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La Fédération Francaise des Geiq regroupe les Geiq (Groupements d’Employeurs pour I'Insertion et la Qualification)
et les GE (Groupements d’Employeurs) adhérents répartis sur le territoire national.
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Ses missions : accompagner et représenter les Geiq

La Fédération Francaise des Geiq a pour vocation de soutenir et d’accompagner le développement des Geiq dans le
respect de ses valeurs. Elle est garante de I'identité du réseau et de la qualité des actions menées par ses adhérents.

Son expertise du terrain et sa force de proposition lui permettent de figurer parmi les interlocuteurs privilégiés des

ministeéres chargés des politiques de I'emploi comme des représentants des branches professionnelles et des acteurs
de I'inclusion.

Développer et pérenniser le réseau des Geiq, en le représentant sur le plan national et notamment aupres des
pouvoirs publics.

Soutenir les Geiq existants par le biais de I'animation du réseau et de la formation des permanents.

Accompagner les porteurs de projets dans la création de Geiq, de la réflexion a I'étude de faisabilité.

Instruire les dossiers de demande d’attribution de I'appellation Geiq.

Promouvoir le dispositif aupres des entreprises, du grand public et des partenaires de I'emploi.

Aupreés de ses adhérents (Geiq et GE), la fédération a un role d’animation et de représentation. Ces derniers restent
des associations indépendantes dans leur fonctionnement (instances, organisation, modele économique...).



Une organisation en lien étroit avec le réseau

En tant qu’association, la Fédération Francaise des Geiq dispose de trois niveaux d’instances :

L’Assemblée générale
annuelle
qui regroupe I'ensemble des
adhérents de la fédération.

Le Bureau
qui traite du fonctionnement de
la fédération, prépare les
orientations soumises au CA et
suit leur mise en ceuvre.

Le Conseil d’administration
qui fixe la politique générale
de l'organisation et ses
orientations stratégiques.

Le Conseil d’Administration est composé de représentants de Geiq. Il associe également des organisations nationales
et syndicats professionnels.

Pour mettre en ceuvre les décisions stratégiques, la fédération est composée de permanents et est animée par un
délégué général. Son organisation répond aux missions suivantes :

. Relations publiques et appui au réseau : juridique, professionnalisation, partenariats et communication.
Qualité : coordination des campagnes de labellisation et amélioration continue.
Gestion et administration de I'association.

Ingénierie de parcours : identification des besoins et des évolutions concernant les parcours d’insertion proposés
par les Geiqg.

Accompagnement des Geiq par des référents territoriaux et sectoriels dédiés.

Les comités régionaux : au plus prés des territoires

Les comités régionaux de la fédération sont des
associations de Geiq a I'échelle d’'une région, créés a
I'initiative des Geiq. lls ont pour objectif d’accroitre la
notoriété des Geiq sur le territoire, notamment aupres
des institutions/partenaires et d’animer le réseau
régional.

Au sein de ces comités, les Geiq portent des projets
communs et impulsent une dynamique favorable a leur Comites regionaux
développement



FEDERATION FRANCAISE DES GEIQ
5, rue d’Alsace 75010 PARIS

014607 33 33
contact@lesgeiq.fr
lesgeiq.fr
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